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INTERNATIONALE

Avis de recrutement Local N° 024/PUI/ADM/MAS/04
L'ONGI Premiére Urgence Internationale est 4 la recherche des 01 Ma asinier/GPV,

Intitulé du poste MAGASINIER-GESTIONNAIRE PARC VEHICULE

Rattachement hiérarchique ASSISTANT.E LOGISTICIEN.NE

Base d’affectation Masis|, TERRITOIRE DE MASISI, PROVINCE DU NORD-KIVU, RD CoNGo

Date de prise de poste SEPTEMBRE 2024 N
Durée du contrat 6 MOIS AVEC POSSIBILITE DE RENOUVELLEMENT /ﬁoc Rm'a}"’?\?\ >

N
Financement MULTIBAILLEURS /[3"/

p=]
Date et heure limite de dépot 15 SEPTEMBRE 2024 3 17h00 (Heure Localgﬁ’z

Premiére Urgence Internationale (PUI) est une Organisation Non Gouvernementale de solidarité internationale, & but non lucratif,
apolitique et laique. L'ensemble de ses personnels se mobilise au quatidien pour couvrir les besoins fondamentaux des victimes
civiles mises en péril, marginalisées ou exclues par les effets de catastrophes naturelles, de guerres et de situations
d'effondrement économique. L'objectif est d'aider les populations déracinées dans I'urgence, tout en leur permettant de regagner
rapidement autonomie et dignité.

L’Association méne environ 180 projets par an, dans les domaines de la sécurité alimentaire, la santé, la nutrition, la réhabilitation
d'infrastructures, I'eau et I'assainissement et la relance économique, protection. PUI intervient en appui & prés de 4 millions de
personnes dans 21 pays, en Afrique, en Asie, au Moyen-Orient, en Europe de I'Est, dans le Caucase et en France.

L'ONG intervient actuellement dans quatre provinces de la République Démocratique du Congo (RDC) : lturi, Nord Kivu, Sud-
Kivu et Kinshasa et a pour objectif de proposer une « réponse multisectorielle intégrée » aux crises humanitaires dans ces
provinces. Dans les zones d'intervention de PUI, la persistance de conflits chroniques combinée 4 I'enclavement de nombreuses
zones géographiques ont d'importantes répercussions sur le plan humanitaire et PUI répond aux besoins des plus vunérables
via des interventions multisectorielles (santé, nutrition, sécurité alimentaire, relance économique et protection).

Le contexte actuel des provinces de IEst de la RDC, en particulier le Nord-Kivu et I'lturi, continue de se degrader alors que les
besoins humanitaires des populations ne cessent de s'accroitre. Dans le cadre du projet financé par SIDA, PUI programme une
intervention d'urgence multisectorielle et vitale pour répondre aux besoins humanitaires urgents des personnes les plus
vulnérables dans les zones particuliérement difficiles d'accés du Nord-Kivu et de I'lturi. PUI ciblera les zones ol les besoins sont
particuliérement aigus, caractérisées par des difficultés d'accés et une faible couverture des besoins par d'autres acteurs.

Pour s'adapter & l'extréme volatilité du contexte, lintervention se concentre sur le déploiement d'interventions mobiles flexibles
répondant aux alertes émises par la coordination humanitaire et aux évaluations rapides des besoins.

PUl va soutenir les populations touchées par le conflit et déplacées, notamment les enfants de moins de cing ans, les femmes et
les jeunes filles, par le biais d'une réponse mobile intégrée visant 4 sauver des vies dans les domaines de la protection, de la
santé et de la nutrition, dans les zones difficiles d'acces de I'est de la RDC.

Les cliniques mobiles de PUI assureront 'accés 3 des soins de santé primaires et & des services nutritionnels gratuits et de haute
qualité, y compris la gestion clinique du viol (CMR), et le soutien aux mécanismes communautaires existants tels que la
participation des agents de santé communautaires (CHW) pour renforcer la prévention des risques de maladie et de malnutrition
au sein des communautés,
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meédical des cliniques mobiles sur la protection et [écoute active, les soins psychosociaux individuels et de groupe, tout en
accordant une attention particuliére 4 lintégration de l'analyse de genre et 4 la sensibilite aux conflits.

Ainsi, PUI cherche & monter une équipe de protection mobile ay Nord-Kivu, qui travaillera en collaboration avec I'équipe d'urgence

santé-nutrition lors des différents déploiements,

OBJECTIF GLOBAL

Sous la responsabilité directe de l'assistant logistique base Masisi, le magasinier-GPV a la charge d'assurer la w ckEwb
la gestion du parc véhicules. |l dresse les inventaires, assure le suivi des consommations du matériel, assurer Pafitretiende
énérateurs, appuyer le service logistique, assure le reportage de suivi de stock et suivi parc véhicule,

Responsabllités et TAches

1. Gestlon de stock

2, Gestion des transferts des marchandises.

> Assurer le suivi des marchandises a envoyer aux bases ; tenir informé I'assistant logistique des items détenus en stock et
en attente d'étre expédiés sur les bases,

»  Préparer les envois de fret aux bases : colisage, identification, pesage, chargement, préparation des documents
(bordereau d'expédition)

> Faire un état des lieux du fret 4 chaque expédition/réception avec le chauffeur responsable du transport et s'assurer qu'il
contresigne bien tous les documents

»  Transmettre une copie du bordereau d'expédition correspondant aux marchandises envoyées au destinataire de la
marchandise. Si tous les articles consignés dans le Bon de Commande ne sont pas envoyeés, le spécifier et expliquer
(quantité détenue en stock mals pas assez de fret pour assurer I'envol, articles non - livrés, articles annulés, perdus ou
cassés etc.)

> __Archiver les documents et mettre & jour ses fiches de stocks physiques et le suivi théorique.

3. Entretien des motos/véhicules et générateurs

Veiller au bon état et & l'entretien de l'ensemble des motos/véhicules de Ia base

Assurer ['état de marche des motos/véhicules le matin avant Je démarrage des activités

Faire un état des lieux au retour des motos/véhicules du terrain en accord avec les assistants qui les ont utilisées dans la
journée

Assurer les différentes activités de maintenance, préventives et correctives sur I'ensemble du parc automobile

Assurer les déplacements sur Je terrain pour les activités de dépannages

En collaboration avec I'assistant logistique, gérer le stock de piéces de rechanges

Alerter la logistique en cas de besoin matériel

Veiller au bon état et & l'entretien des générateurs

VVY

Vv

parc générateur base et | guest,

En collaboration avec I'assistant iogistigua, gerer le stock de piéces de rechanges
4. Appul au service logistique

»

>

>

> Assurer les différentes activités de maintenance préventives et correctives dans les délais convenus, sur l'ensemble du
»

pPp

>

Apporter votre concours aux différents travaux de manutention et travaux d'aménagement de la base et des sous-bases
(Blectricitd, travaux de maintenance divers etc...)

> Carburer le générateur & 'avance et sulvre la consommation

> Carburer le parc motos et véhicules & l'avance et suivre |a consommation. Signaler toutes anomalies immédiatement &
volre superviseur higrarchique

> _Suivre |'état mécanique du parc véhicule de location

5. Sécurité

»  8etenir infarmer da Ia sitiiation cériiritaira da |a 7nna d'activitd de la misginn af da Ia rdninn dans laniielle alle sa sitiia at

> Assurer la gestion quotidienne de son stock en respectant les procédures internes & Premiére UrgeRgg, o, G

»  Etablir des fiches de stocks pour tous les articles présents dans l'entrepét, Les tenir régullérament & IRORIRUL, x 257
mouvement de matériel, 0N e B

»  Identifier clairement tout le matériel en respectant la régle : 1 matériel, 2 bailleurs = 2 fiches de stock,

»  Contréler la marchandise (Quantitatif et qualitatif) et les documents associés lors d'arrivée de marchandise dans
I'entrepdt. Emet des réserves auprés du transporteur / Acheteur si necessaire,

»  Gérer les manutentionnaires nécessaires aux mouvements de matériel,

»  Préparer les expéditions et les documents associés,

> Veérifier que les bons de sortie sont signés par une personne autorisée,

»  Réaliser un inventaire physique tous les mois en collaboration avec I'assistant logistique base.

> 8ignaler tout matériel ayant subi des dommages durant la période d'entreposage,

> Assumer la responsabilité dy matériel stocké dang I'entrapét,

> Gérer la réparation du matérie| endommagé qui revient & I'entrepdt,

> Valoriser le stock et les équipements durables.
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» Signaler tout incident interne ou externe & la base a son supérieur direct.
»__ Sécuriser tout le matériel entreposé afin de prévenir tous risques.
6. Transversales
> Aider au déchargement et au chargement,
> Veiller a la propreté des stocks.
7. Reporting
»  En cas d'incident ou d'accident, doit impérativement avertir son référent sécurité.
> En cas de problémes sécurité, informe immédiatement son référent hiérarchique et le Coordo terrain
»__Soumettre les rapports mensuels des stocks et des équipements durables.
COMPETENCES

Prérequis =

Savoirs et Savoir Faire recherchés O

INDISPENSABLE

FORMATION

»  Sécurité X
» Logistique X

EXPERIENCE

> Dipldme d'Etat, X
> Une formation en logistique est un atout X
> Expérience professionnelle de 2 ans minimum, au poste similaire X
»__ Connaissance de la Zone et étre originel X

SAVOIR ETRE

Savoir compter, lire et écrire

Savoir garder son sang froid

Capacité a travailler en extérieur

Bonnes capacités organisationnelles

Capacité a supporter la potentielle solitude

Débrouillardise

Savoir prendre des notes : main courante

Savoir émettre un rapport d'incident

Reéactivité et bonne compréhension des canaux de communication
Respect de la confidentialité et des canaux de la communication.

LANGUE

> Francais - lu et parlé
» Anglais - Lu et parlé
» _Langue locale - Lu et parlée X

VVVVVVYVVVY
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Caractéristiques personnelles attendues

» Politesse/Amabilité

» Serviabilité

» Présentation et expression correcte
» Sens de la diplomatie et sociabilité
» Sens des responsabilités

» Sens de l'observation

» Adaptabilité

» Sens de I'engagement

» Fiabilité

» Honnéteté

» Rigueur

» Confidentialité

Dossier de candidature
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1 lettre de motivation manuscrite adressée a 'administration de Premicre Urgence Internationale
1 C.V. détaillé avec au moins trois références (noms, téléphone, adresse et courriel)

Cople (s) légalisée (s) de (s) dipléme (s) et des attestations de services rendus précédemment,
1 Cople de la carte d'identité

Une cople de la carte de demandeur d'emploi

AN

Signalons que les originaux des diplémes, attestations de services rendus et autres documents vous serez demandé lors de formalités
administratives, aux candidats qui seront retenus.

Comment postuler ?

Le dossier de candidature devra parvenlr dans une enveloppe fermée, comporiant la mention : « Avis de recrutement
N°024/PUVADM/MAS/04 » & |'adresse suivante : Bureau Premlére Urgence Internationale & Masisi, sur 15, avenue Kipfumu,
quartier Birere, commune et territoire de Mas|si,

Date limite de dépét des candidatures : 15 septembre 2024 & 17h00. Toutes fois, il est possible pour PUI de
commencer le processus de recrutement avant la date limite de dépots des dossiempﬁ-legﬁndidatures
CRAT 1.... £

reues répondent aux attentes et exigences du poste. 7 e

N.B: Les processus de recrutement de Premiére Urgence Internationale sont:¢
gratuits. )

Fait &8 Goma, le 27/08/2024,
L’Employeur,




